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noi acte normative.
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CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE

l.a. DISPOZITI GENERALE

- Scoala Gimnaziald Nr 1 Ardeoani, comuna Ardeoani isi desfasoard activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei



Nationale, Inspectoratul Scolar Judetean Bacau, aplicand in acelasi timp prevederile
Contractului colectiv de munca.

- Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii,
pe intreaga duratd a anului de invatdmant, acestia trebuind s& actioneze pentru aplicarea
lor intocmai.

- Elevii sunt obligati s& respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.

- Parintii sunt solicitati s& sprijine si s& ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea
cresterii calitati muncii, a ordinii si a disciplinei in gcoala si in afara ei, pentru realizarea
obiectivelor invatamantului.

l.b.  ORGANIZAREA ACTIVITATII iN UNITATEA SCOLARA
Programul de lucru in cadrul scolii este urmétorul:

Clasa pregatitoare intre orele 8:00-12:00, ora este de 35 de minute, cu o pauza de 20
minute

Clasele I-IV intre orele 8:00-13:00, ora este de 50 de minute, pauza de 10 minute, pauza
mare de 20 minute

Clasele a V-Vlll-a intre orele 8:00-14:00, ora este de 50 de minute, pauza de 10 minute,
pauza mare de 20 minute(10.10-11.10)

-Intrarea elevilor in gcoala se face pe usa laterala din partea de est. Pe usa de intrare a
profesorilor vor putea intra numai acei elevi, insotiti de périnti, care au aprobarea
conducerii scolii si a elevilor de serviciu.

-Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui
program stabilit si aprobat de conducerea scolii,

Secretariat: 8.00-16.00.
Biblioteca: 8.00-14.00(dupa programul aprobat).

-Programul contabilului, personalului de intretinere, al secretarului/informaticianului se vor
stabili in raport cu cerintele specifice ale scolii, pe durata intregii saptamani.

Obligatii ale angajatilor gcolii

1. Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati s&-si cunoasc3
atributiile ce le revin ca angajati ai scolii, pe linia muncii, ordinii i disciplinei, prevazute in
normele ce le reglementeaza. Conducerea gcolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este
nevoie, schimbari ale normarilor i masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile
superioare.

2. Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile in perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in
permanenta, sa urméareascd modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta.
Tot in cancelarie se va afisa graficul serviciului pe scoala al profesorilor si al elevilor de
serviciu.



3. Profesorii sunt obligati s& respecte orarul, intrénd in clasa imediat ce a sunat.

4. Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente
nemotivate sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele
invoiri, este obligatorie aprobarea scrisd a conducerii gcolii, cu obligativitatea celui invoit
de a asigura suplinirea orelor,

5. In cazul in care unii profesori realizeazé activitati la alte ore decat cele prevazute in orar
(lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii,

6. In cazuri cu totul deosebite, orice absents de la ore va fi anuntata la secretariatul scolii,
pentru ca directorul s& poatd asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu
raméana nesupravegheate.

7. Fiecare membru al colectivului este obligat s& contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastra, Ia
ridicarea continuad a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii
locale.

8. Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

l.c. MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

y 2 Accesul elevilor in scoald se face pe usa laterala din partea de est. Dup3 inceputul
orelor se va permite accesul in scoala numai pe baza carnetului de elev. Elevii care
intarzie vor fi trecuti pe o listd care va fi predata directorului unitatii scolare, la sfarsitul
programului.

2. Accesul elevilor in clasa se va permite numai pe scara destinata elevilor. Accesul
pe scara profesorilor este interzis. La sfarsitul programului, elevii vor parasi scoala tot pe
usa laterala din partea de est.

3. in cazul unei situatii de urgentd elevul de serviciu va da semnalul de alarma sunand
la soneria scolii in urmatoarea cadenta: 3 semnale lungi

4, Accesul elevilor in scoald va fi conditionata de purtarea insignei.

5. Este interzisa péarasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente

rutiere si intérzieri la ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea parasi incinta
scolii, in timpul programului scolar, elevii vor prezenta la iegire un bilet de voie obtinut de
la profesorul diriginte, profesorul de seviciu sau de la directorul gcolii.

6. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare:

[ Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

8. Este interzis elevilor s& lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor
materiale explozibile in perimetrul unitatii de invatamant.

9. Elevul de serviciu pe scoald va respecta cu strictete programul, va tine legétura cu
profesorul de serviciu, va avea grija ca usile de la intrare sa fie inchise in timpul orelor si



nu va permite intrarea in gcoald a persoanelor stréine, decét cu acordul conducerii sau a
profesorului de serviciu; va tine evidenta elevilor intarziatj la program:

10.  Persoanele strdine care solicit accesul in scoald pentru rezolvarea anumitor
probleme vor putea intra dupa legitimarea de cétre elevul de serviciu sau de personalul de
intretinere. Accesul acestora este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la
cancelarie. Nu este permis accesul parintilor in scoald, in silile de class sau pe coridoare
in timpul orelor de curs. in orice situatie de urgenta aparuta in scoala, profesorii vor anunta
conducerea scolii, care va lua masurile cuvenite.

11. Regulile de disciplin $i obligatiile reciproce ale intregului personal, precum gi ale
elevilor si parintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea
desfagurarii in conditii optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv —
educativ, precum si a activitatilor conexe care se desfagoara in cadrul scolii.

12.  Incélcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform Regulamentului scolar
$i Regulamentului de Ordine Interioard. Regulamentul de Ordine Interioara este adoptat in
conformitate cu legislatia in vigoare si nu i se sub-stituie acesteia; necunoasterea
prevederilor prezentului Regulament nu absolva personalul scolii, elevii si p&-rintii acestora
de consecintele incalcarii lui.

13. Personalul de serviciu §i cadrele didactice au obligatia sa supravegheze
comportamentul vizitatorilor si s& verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi
lasate sau abandonate obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

14.Dupa terminarea orelor de curs $i in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiatd de catre
personalul de serviciu, dupa ce in prealabil s-a verificat dacd au fost respectate masurile
de prevenire a incendiilor si de asigurare a sigurantei imobilului.

15. Personalul de serviciu este obligat s& cunoasc si s& respecte indatoririle ce i revin
conform fisei pos-tului, fiind direct raspunzétor pentru paza $i integritatea obiectivului,
bunurilor si valorilor incredintate, pre-cum si pentru asigurarea ordinii in perimetrul scolii.

Capitolul ILDISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII
ILa. ELEVI
Il.a.1. Frecventa elevilor

1.1. Frecventa elevilor la curs este obligatorie.Intrarea n scoald se face cu
aproximativ 10 minute inaintea primei ore. Elevii nu au voie s3 paraseasca incinta scolii
decat la sfarsitul programului.

1.2. Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20
de ore de curs pe semestru. Cererile scrise se prezintainvatatorului sau dirigintelui.
Recuperarea materiei pierdute revine elevului.

1.3. Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare
la diverse activitdti cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste
situatii, invoirea se face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma
elevii respectivi.



1.4. In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat s& prezinte adeverinte medicale, in
maximum 7 zile de la reluarea activitatii.

Il.a.2. Tinuta elevilor

2.1. Tinuta elevilor e una decenti.Este interzis purtarea unor articole vestimentare
indecente si a accesoriilor care nu se preteaza mediului gcolar (specifice grupdrilor rock,
sataniste, etc).

2.2. Baiefilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a
inelelor si a piercingurilor. Purtarea acestor din urmé le este interzisa si fetelor.fara blugi
rupti, bluze foarte scurte, pantaloni scurti

2.3. Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daca este foarte lung.
Ochii, fata si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite.
Accesoriile acceptate sunt: cercei medii (o singura pereche), un inel, un lantisor, o bréatara;

2.4. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constatd la un elev/ la mai multi
elevi o tinutd neconformé& cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care
va instiinta familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

Il.a.3. Obligatiile elevilor
3.1. Obligatiile elevilor in scoals

; In timpul orelor elevii trebuie s& fie atenti, s& respecte cerintele fiecirui cadru
didactic, s& aiba un comportament demn, civilizat, respectuos. Orice manifestare care
perturba desfagurarea orei va fi consemnats in caietul de observatii al clasei si in registrul
de observatii al comisiei de disciplin pe gcoala. Abaterile repetate de la disciplina orei vor
fi sancfionate conform regulamentului de ordine interioara al scolii.

2. Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect
pentru numele scolii in care invatd. Elevii nu au voie sa aduca jigniri si s& manifeste
agresivitate in limbaj si in comportament sau atitudini ostentative si provocatoare fata de
colegi si fata de personalul din invatamant,

3. Elevii care au consultatii de la ora 7,00 vor intra in scoala si in sala de clasd numai
insotiti de cadrul didactic cu care au ora.

4. Este interzis oricarui elev sa aducs in clasa sau in scoald persoane straine, s3 fie
agteptat de alte persoane in scoald sau in curtea scolii.

5. Nu se aduc la scoald alimente cu care se fac murdarie: seminte, nuci, alune,
castane etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele
resturilor de méncare se arunca in containerele din curte. Nu se intrd cu pachetele de
mancare n grupurile sanitare.

6. Se interzic cu des&varsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

7. Elevii nu au voie sa aducé si sa difuzeze in $coala materiale care prin continutul lor
cultiva violenta si intoleranta:

8. Se interzice introducerea in §coald a materialelor vizuale-auditive cu caracter
obscen si imoral, precum si a cartilor de joc.



9. Se interzice parasirea curtii scolii in timpul pauzelor(parasirea curtii scolii in timpul
pauzelor se va face numai cu aprobarea dirigintilor si a cadrelor didactice).

10.  Dacd in timpul pauzelor vremea este nefavorabild, elevii stau pe coridoare
protejand peretii acestora si materialele expuse.

i Elevii nu au voie s& alerge pe holurile scolii. Se interzice elevilor deplasarea pe
scarile destinate profesorilor.

12.  Cénd suné de intrare, elevii se incoloneaza in curte pe clase si intrd in scoald sub
supravegherea invatétorului sau a profesorului de serviciu.

13, Imediat ce sun& de intrare, fiecare elev intra in clasa, isi ocupa locul in banca Si Tsi
pregateste cele necesare pentru lectie in cea mai perfects liniste.Se interzice elevilor sd
ramana pe holuri dupa ce a sunat de intrare.

14.  Elevii au obligatia s poarte asupra lor carnetul de elev, s&-| prezinte invatatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor.

15. Elevii trebuie s& utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in
stare buna la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deterior&rii manualelor scolare
primite gratuit, elevii vinovati Tnlocuiesc manualul deteriorat Cu un exemplar nou,
corespunzator disciplinei, anului de studiu $i tipului de manual deteriorat, iar in caz de
imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

16.  Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
puténdu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

17.  Elevii care nu participa la orele de religie se vor prezenta la biblioteca scolii unde
sub supravegherea unui cadru didactic vor desfagura alte activitati (lecturs, desen, etc).

18.  Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.
19.  Este interzis jocul cu mingea in scoald in afara orelor de educatie fizica.

20.  Se interzice elevilor s& intre sau sa rdmana in scoald atunci cand nu au activitati
organizate de cadrele didactice.

21.  Stric&ciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi
sanctionate, iar reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor
vinovati in cel mai scurt timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea
materiala este colectiva (a clasei).

22.  Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale
(boald, participarea la o competitie organizatd de gcoala...), elevul trebuie s& paréseascs
gcoala, el este obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la
Ora respectiva, care il poate invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in
catalog. Un cadru didactic insoteste obligatoriu elevii la dispensarul medical. Profesorul-
diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai dup3 ce va lua legétura cu familia elevului.

23. in situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ora), elevii
raman in clas& sub conducerea sefului clasei si desfisoars, in perfecta ordine si liniste,
activitéfi de muncs independenta, pentru a nu deranja celelalte clase. Dacd aceasta se
intdmpla la ultima or3 din programul scolar, elevii vor putea pleca acass numai dupa ce au
anuntat conducerea scolii si au primit invoirea in acest sens.



24. Dacé o clasd paréseste scoala inaintea terminarii programului fard aprobarea
invatatorului/dirigintelui/ conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivats la
ora la care au lipsit. Se informeaza dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul
de la a carui ora a plecat intreaga clasa.

25.  Este interzis elevilor:
. sa distruga documente scolare, precum cataloage, camnete de elev, foi matricole;
. sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

26.Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati s&
inlocuiasca sau s& plateascs obiectele distruse in maxim 48 de ore;

27. Elevii au obligatia de a mentine curatenia in salile de clas3, laboratoare, cabinete, sala
de educatjie fizica, holuri, grupuri sanitare precum si pe terenul de sport si in curtea scolij.

3.2, Obligatiile elevilor in timpul orelor

1. La intrarea in clasd a unui invatdtor/ a unui profesor, a directorilor scolii, a
reprezentantilor 1.S.J.Bacau, elevii vor saluta corespunzator, cu ridicarea in picioare.

2. Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe bancé rechizitele, cartea, caietele
necesare pentru ora respectivéa si carnetul de elev.

3. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ sau in situatii de urgenta. Este interzisa fotografierea sau filmarea in
incinta scolii, fara acordul conducerii unitatii de invatamant.

4. Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului / invatatorului caietul de
teme si carnetul de elev, dac3 acesta i le cere.

5. Toti elevii clasei ascultid cu atenfie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu
permisiunea profesorului/ a invatatorului,

6. Soptitul este cu desavarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi
pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

7. In timpul lectiilor, elevii trebuie s& asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
invatatorului, sa ia notite si s3 nu aib preocupari sau manifestéri de naturd s3 conturbe
buna desfasurare a lectiei.

8. Elevii care perturbd procesul de invatdmant prin vociferari, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt
obligati s& dea nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii gcolii gi sa se prezinte
la psihologul scolii pentru a fi consiliati pentru devierea de comportament.

9. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

10. Nu se aruncé niciun fel de obiect Pe geamuri, nu se lasa murdarie in banci. nu se
stoarce buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosit4 la ora de desen prin
clasa.



12. Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, s manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apd, aparaturd sportivd, in
absenta cadrelor didactice.

3.3. Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor
1. Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii.

2. Pe coridoare nu se aleargd, nu se tip4 si nu se fluierd, nu se arunca resturi de
mancare sau de hartii.

3. Elevul este obligat s& pastreze curdtenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. Este interzis s& se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

4 Se interzice introducerea z3pezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari sau spalarea
Cu zapada a fetelor.

5. Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor
de jocuri care pot fi periculoase.

b) Elevii de serviciu in clas3

1. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.

2. Elevii de serviciu pe clas& se prezintd in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme
pentru a verifica starea clasei si a face eventualele retusguri; raman la sfarsitul cursurilor
pana la plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei si o predau personalului de
ingrijire.

3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor $i comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

4. Asigura creta sau marker si buretele pentru tabld, intretin curatenia tablei.

5. Vegheaza la péastrarea curateniei in clasa, atrag atentia elevilor sd nu arunce hartii,
guma de mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si s& foloseasca pentru acestea
cosul de gunoi.

6. Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

7. Verificad impreuna cu seful clasei daca usa clasei a fost incuiatd atunci cand elevii se
deplaseaza in laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica daca s-a
pastrat integritatea tuturor bunurilor $i sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii scolii
neregulile constatate.

c) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine $i disciplina la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritétii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de
loctiitor al sefului de clasa.



Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar gi
Cu o situatie bund la invataturd, in urma consultdrii colectivului de elevi al clasei. In
absenta sefului clasei, dirigintele numeste operativ un nlocuitor al acestuia.

Atributiile sefului clasei sunt:

1. Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clas3 pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
claség;

2. Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi,
deterioreaza bunurile din sala de clasa $i aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri:

3. Controleazd la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate:

4. Informeazd profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doieantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;

5. Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

6. Este membru in Consiliul clasei.

ll.a.4. Recompense si sanctiuni
4.1. Recompense acordate elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting
prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere, de cétre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului
profesoral;

C) comunicare verbald sau scrisd adresats parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si
din strainatate:

g) premiul de onoare al unitatii de invatdmant,

4.2. Sanctiuni aplicabile elevilor

Elevii care savérsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de discipling din scoald,daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii
sau in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoala, dupd cum urmeaza:

a) Observatia individuala
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Se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneaza in caietul
dirigintelui.

Sancfiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisd const3 in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei
sau a directorului, de catre diriginte/invatator si director.

Se aplica in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/
invatator. Documentul scris va fi inmanat parintilor/ tutorilor legali sub semnatura,

Sanctiunea se inregistreazé in catalogul clasei, precizéndu-se numarul documentului.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul semestrului sau al anului scolar.

Sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare.
c) Retragerea temporara sau definitivi a bursei(unde este cazul)

Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica de director, la propunerea
consiliului clasei sau a directorului.

Sanctiunea este insotjtd de sciderea notei |a purtare.

d) Scéderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la
10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b,c,d.e d& dovada
de un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 sdptdmani de scoald pana la
incheierea semestrului/ anului scolar, prevederea privind sciderea notei la purtare,
asociata sanctiunii, se poate anula.

Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de administratie al
unitatii de invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant.

Hotararea consiliului de administratie este definitiva.

Il.a.5. Transferul elevilor

5.1. Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala
Gimnaziala Nr 1 Ardeoani, dar nu apartin circumscriptiei noastre scolare, vor fi admisi, in
limita locurilor disponibile, cu condiia s& aiba in anul scolar anterior media cel putin 7,
respectiv calificativul Satisfacator, la purtare.

Elevii care incalca regulamentele, normele $i instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati in
functie de gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeazi:

a) observatie si mustrare individuald pentru:

- perturbarea orelor de curs;
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- finuta neregulamentara:

- manifestari zgomotoase in sali de clasa, holuri, gesturi brutale asupra mobilierului.
b) mustrarea in fata Consiliului clasei pentru:

- folosirea unui limbaj trivial in relatiile cu colegii.

C) mustrarea scrisad inmanata parintilor pentru:

- lovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor i instalatiilor din
laboratoare;

- degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, lampi), hidrantilor:
- fumatul in incinta scolii.

d) retragerea temporara a bursei pentru:

- manifestari agresive faté de colegi si profesori.

e) pierderea definitiva a bursei pentru:

- jigniri aduse personalului didactic si nedidactic:

- abateri repetate de la disciplina scolara.

f) mutarea disciplinar3 la alt clas paraleld pentru:

- practicarea jocurilor de noroc:

- abateri repetate de la disciplina scolarg;

- Prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

Il.Lb. PROFESORI
Il.b.1. Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, directorul adjunct si Consiliul de
administratie.

Conducerea scolii raspunde in fata M.EE.C.T.S. si a Inspectoratului Scolar, a
colectivului didactic, de organizarea judicioasd a intregii activitéti din institutie, de
organizarea stiintifica a procesului de invatdmant, de modul cum sunt realizate planurile si
programele adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si intretinerea ei.

Conducerea gcolii este obligats :

- sa respecte atributiile ce-i revin potrivit articolelor 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 30, 31 din
Regulamentul de organizare si functionare a invatamantului preuniversitar;

- §a organizeze munca colectivului didactic $i a personalului didactic-auxiliar $i nedidactic,
potrivit legislatiei in vigoare

- sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive extrascolare:

12



- sd constituie i s& urmareasca activitatea comisiilor metodice;
- sa organizeze, s& indrume $i sa controleze intregul proces instructiv -educativ;

- sé repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului ;

- sa colaboreze in permanenticu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati in desfagurarea procesului de invatamant;

- sa examineze, s& ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile
persoanelor incadrate in unitate;

- sa asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a sgcolii;

- sa urmdareasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrald a
materiei cuprinse in programele scolare, organizarea gi desfasurarea etapelor de evaluare
sumativa;

- sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

I.b.2. Obligatii ale profesorilor

1. Personalul didactic desfasoara o activitate complexa si de mare responsabilitate in
vederea realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a
elevilor.

2. Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obtinute in instruirea $i educarea elevilor.

3. Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, indrumate de citre responsabili
numiti de Consiliul de administratie.

4. Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea si
dotarea cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor activitati
cuprinse in calendarul de actjuni al scolii,

5. Programul de lucru in scoala al cadrelor didactice de la ciclul prescolar si primar se
termina numai dupé ce cadrul didactic se asigura ca toti elevii grupei/clasei sunt plecati
spre casa sau se afla sub supravegherea profesorului de serviciu.

Cadrele didactice sunt obligate :

- s& aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare Si
functionare a unitatilor de invatémant preuniversitar de stat si Statutyl Elevului:

- sa respecte Codul de etica al personalului didactic din invatdmantul preuniversitar —
ANEXA A PREZENTULUI REGULAMENT

- sa studieze, s&-si insuseascs $i 8a puné in practica prevederile curriculumului national;

- sa desfasoare activitdti de documentare $i studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;
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- sa-gi intocmeasca proiectarea didacticd anual $i semestriald, conform metodologiilor
aprobate de MECTS; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

- sa respecte cu disciplina muncii specifics unitatii de invatamant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioars, etc.);

- 8& completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev):
- sa parcurga integral programa scolar3 la toate clasele;

- 88 pregateasca si sa realizeze orele de predare din norma didacticd, inscriind zilnic in
condica de prezenta continutul activitatilor desfasurate;

- 88 respecte durata orei de curs $i sa utilizeze cu eficientd maxima aceasts perioada:
- sa efectueze serviciul pe scoals i sa-gi indeplineasca toate obligatiile ce ii revin;

- s&@ pregateascad temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrdri de
laborator);

- sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzétor si in termen
lucrarile elevilor, caietele de teme, etc.;

- 8d organizeze ore de consultatii $i meditatii in gcoald, cu participarea elevilor cu rezultate
slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de final); s&
realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare;

- s foloseasca materialele $i mijloacele de invatdmant din dotare $i sa se preocupe de
imbogatirea bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de
cabinete si laboratoare, s confectioneze material didactic nou, adecvat programelor
scolare, conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

- sa participe activ la activitédtile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor
pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de experienta, etc., in scopul perfectionarii
permanente, sa participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, sa-gi realizeze
toate obligatiile primite in acest cadru:

- s&@ Imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv
activitatea din clasa respectiva:

- saconsemneze in catalog absentele elevilor:

- sa verifice zilnic {inuta elevilor:

- sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;
- 8& nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar:
- 88 nu scoaté sub niciun motiv elevii de la ore f4r3 aprobarea conducerii scolii:

- 8a asigure transparenta privind activitatea $colara, precum si a documentelor scolare
primare;

- sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioar:

- 88 urmareasca respectarea acestor prevederi, sd propuna sanctionarea elevilor la care
se inregistreaz abateri:
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- notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invatamant
repartizat fiecarui obiect de studiu :

- analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin doud saptadmani
inainte de incheierea semestrului.

- 8d@ indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientandu-i catre
cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii,
participari la manifestatii culturale, etc.

- 8& realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicitdnd-o activ in formarea si
educarea copiilor;

- 8a nu intarzie, s3 nu péraseascd orele, sd nu absenteze fir3 aprobarea conducerii
scolii;

- se interzice desfésurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si
de propagare a ideilor care denigreaza poporul roman:

- se interzice in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sd umbreasci
prestigiul profesiei de educator:

- 88 organizeze activitéti educative, de orientare profesionala, sedinte cu parintii, lectorate,
vizite la domiciliu;

- sa pastreze ordinea, curétenia $i bunurile materiale din scoala;

- 8a respecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurator:

- sa aibad un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii §i cu pdrintii
acestora; sa aiba in permanenta o tinut corecta, decenta, s& militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii:

- 8a nu fumeze in incinta scolii, s& nu vin4 Ia gcoala sub influenta bauturilor alcoolice:
- & se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora inainte de inceperea cursurilor.

- In cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in
scoald sau de cadrele didactice auxiliare;

- profesorii nu au dreptul s invoiasca elevii de Ia participarea la programul scolar, decat in
situatia de urgentd medicala.

In scoald este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizica sau
emotionala a elevilor.

Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

1. Condica de prezentd este documentul care certifica activitatea ce o desfisoars zilnic
(pe ore) cadrele didactice.

2.Completarea condicii se realizeaz3 de secretariatul scolii conform orarului aprobat de
directorul unit&tii la inceputul anului gcolar. Completarea se va face cu mult grija, citet,
faré a se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima rubrica,
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urmarind tematica consemnats de profesor care trebuie si se coreleze cu planificarea
calendaristicd semestriala.

3. Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta inainte de a intra la ore. Nu se
admit stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor
persoane in locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectusri ale
orelor sunt consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneala rosie.

4. Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ séptamanilor. Daci acestea exista, se vor
bara sub supravegherea directorului unitatii sau de catre directorul adjunct.

.Condica de prezentd se incheie zilnic cu semnatura directorului sau a directorului
adjunct al unitatii, care r&spund de calitatea $i cantitatea muncii desfasurate de cadrele
didactice, nesemnarea orelor insemnand abatere de la respectarea regulamentului de
ordine interioard, a nerespectarii sarcinilor din fisa postului si a prevederilor Statutului
cadrelor didactice, atrdgand dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele
neefectuate constatate de conducerea scolii vor fi neplétite.

IL.b.3. Obligatii ale dirigintelui
Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.
Dirigintele are urmatoarele obligatii:

- 84 cunoasca situatia familials a elevilor;

- sa completeze fisele de observatie psiho-pedagogica pentru tofi elevii dinclasa:

- sa consilieze si s& raspunda de toate problemele care se ivesc la nivel de clasa; relatiile
dintre diriginte si elev trebuie s3 fie deschise, nestresante;

- 8a {in& legétura permanent cu familiile elevilor, sa-i tina la curent pe parinti cu intreaga
activitate colara si extrascolara a elevilor;

- prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legatura cu situatii de amanare, privind
incheierea situatiei la invatatura sau corigentd, precum si abaterile grave ale elevilor, care
$€ comunica si in scris parintilor prin secretariatul scolii;

- completeaza numele elevilor $i celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupa
certificatul de nastere al elevilor:

- raspunde de corectitudinea mediilor generale;

- urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul
cataloagelor sau de conducerea scolii;

- Numara s&ptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele |a timp périntilor acestora;
- la incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

- 8a gestioneze corect obiectele de inventar din clasa - raspunde pentru orice striciciune
facuta de elevii clasei si pentru remedierea acesteia

- dirigintele (invatator/educator) are obligatia de a verifica mobilierul si celelalte obiecte de
inventar care pot pune in pericol integritatea corporala a elevilor $i 8& aducd imediat |a
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cunostinta conducerii spre remediere, toate problemele sesizate (dulapuri neprinse de
perete care pot s& cada, cuie/suruburi de la banci iesite, machete/suporturi de aparate
suspendate, etc.

- fiecare diriginte prezinta elevilor, sub semnaturd, prevederile Regulamentului
Regulamentului de Ordine Interioara.

- invatatorul/educatorul are obligatia s& supravegheze eleviilprescolarii care folosesc
locurile de joac din clase sau din curte $i este direct raspunzator de integritatea fizica a
acestora.

Il.b.4. Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolard

Serviciul in scoald este organizat de cétre conducerea unitéfii si se desfésoara zilnic,
intre orele 7.30-15.00.

Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoald, precum
$i graficul cu elevii de serviciu pe scoald.

Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe gcoala o au toate
cadrele didactice ale scolii.

A. Profesorii de serviciu in unitatea scolara.
Serviciul pe scoald se desfasoara zilnic, intre orele 7.30-15.00.
Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) Se prezintd (eventual cu o zi inainte de efectuarea serviciului) la director sau |a
directorul adjunct pentru a fi informat asupra evenimentelor/ problemelor deosebite ce se
vor desfagura in ziua in care este de serviciu;

b) Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verifica:

c) Controleazd punctualitatea prezentérii elevilor la cursuri $i prin sondaj, tinuta
vestimentara si ia masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli:

d) la act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care
apar intre elevi, de abaterile de |a disciplina scolard savarsite de acestia sau alte nereguli
aparute n scoald si incearcd rezolvarea lor operativa; pentru faptele deosebite solicita
sprijinul conducerii gcolii:

e) Nu permite prezenta nejustificatd pe culoare sau in silile de clasa a persoanelor
straine; da indrumérile necesare celor care doresc s3 ia legatura cu profesorii scolii sau s3
se adreseze serviciilor de specialitate;

f) Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a
drogurilor in scoald:

g) Supravegheazi respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.I. si de protectie a
mediului; ia masuri operative in caz de necesitate;
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h) Informeaza ofiterul de serviciu $i conducerea scolii despre aspectele importante
petrecute in timpul efectudrii serviciului $i propune masuri de inldturare a unor
disfunctionalitéti si de imbunatatire a activitatii scolare;

i) Profesorul de serviciu pe $coala are dreptul sa dea dispoziii personalului de intretinere
in scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului s&u.

j) In fiecare zi, se asigura supravegherea prescolarilor si elevilor de |a invatdmantul primar
de catre cel putin un cadru didactic de la cele doua cicluri (stabilit prin rotatie, in baza unui
grafic agreat). in functie de conditiile meteo, cadrul didactic de serviciu va decide unde vor
sta copiii (in curte sau in scoald) - asiguréndu-se acestora cele mai bune conditii si
evitand ca elevii sa stea in frig/ploaie/zapada.

ILb.5.  Sanctiuni disciplinare

1. Incalcarea obligafilor de serviciu se considerd abateri disciplinare si se
sanctioneaza.

2. Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati s& ia m&suri in vederea prevenirii
abaterilor personalului, iar cind s-au savérsit abateri sa propun sanctiuni
disciplinare conducerii scolii.

3. Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare |a
stabilirea calificativelor anuale.

4. Se considera abater; disciplinare :

- absente nemotivate de Ia activitati, intarzieri:
- nerespectarea programului zilnic de lucru:

- incalcarea disciplinei de serviciu;

- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioara, din Regulamentul
s$colar, din fisa postului cu atributiile de serviciu:

5. Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic,
personalului didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control in
raport cu gravitatea abaterilor, sunt (cf. Legii 172011 ):

a) observatie scris3;
b) avertisment:

¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este Cazul, cu indemnizatia de conducere,
de indrumare si de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice
ori a unei functii de conducere, de indrumare si de control:

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinars a contractului individual de munca.
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6. Se sanctioneaza cu avertisment:

intarzieri nemotivate de mai mult de 2 ori;

comportarea necuviincioasé fata de elevi $i colegi;

plecarea de |a locul de muncs si lasarea acestuia in stare necorespunzatoare,

~l

. Se sanctioneaza cu diminuare de pand la 15% asalariului de baza, pentru :

absente de o zi nemotivats :

- prezentarea in stare de ebrietate

- nerespectarea regulilor de tehnica securitatii muncii, a normelor P.S.I
B nesupunerea la controlul medical periodic:

- lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare, in parcurgerea materiei, la
pastrarea bazei didactico-materiale a scolii, in realizarea sarcinilor.

8. Desfacerea contractului de munca se aplica in cazul unor abateri grave, incalcarea
repetata a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de comportare in scoald. Aceasts
sanctiune se stabileste pentru :

repetarea abaterilor prevazute la articolul precedent :

lipsa nemotivata de la serviciu peste 3 zile intr-o luna;

alte abateri foarte grave,

9. Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii, iar cel sanctionat poate face
contestatie in termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. 10. Daca este cazul,
sanctiunea se ridica de cétre emitent.

11. Sanctiunile disciplinare se iau in considerare |a stabilirea callificativelor anuale.

ll.c. PARINTII
1. Drepturile si indatoririle parintilor elevilor scolii sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar de Stat.

2. La nivelul scolii se constituie Consiliul reprezentativ al périntilor compus din
presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase. CRP functioneaza conform
prevederilor ROFUIP.

CRP isi desemneazs reprezentantii sai in organismele de conducere ale scolii.

Parinti au dreptul de a participa la proiectele si activitatile extracurriculare

organizate in scoald

Parintii au datoria de a sustine $i incuraja elevii in respectarea ROI.

Accesul parintilor in scoald este permis cu respectarea ROI si ROFULI. Parintii nu

vor deranja orele de curs, discutiile cu cadrele didactice desfasurandu-se numai

in pauze sau in afara programului.

7. Périntii pot aduce la cunostinta dirigintelui / Tnvatatorului s$i conducerii gcolii
recomandarile, observatjile si doleantele lor, verbal sau in scris.

8. Rezolvarea oricérei divergente aparute intre elevi sau intre elevi si personalul
$colii se va face numai prin intermediul dirigintelui / invatatorului sau al
conducerii scolii.

o0 bw

19



9. Este interzis accesul in institutie a parintilor/tutorilor/persoanelor aflate sub
influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente, precum si a celor care au
intentia vaditd de a deranja ordinea §i linistea publicd. De asemenea, se
interzice intrarea acestora insotiti de caini, precum si a persoanelor care detin
arme, obiecte contondente, substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritant-
lacrimogene sau usor inflamabile.

10. Parintii vor achita contravaloarea materialelor/bunurilor/manualelor deteriorate
de copiii lor in cadrul Scolii Gimnaziale Nr 1 Ardeoani.

lil. DISPOZITII FINALE
1. Prezentul Regulament este aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.

2. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considerd abatere
disciplinaré si se sanctioneaz in conformitate cu legislatia in vigoare.

3. De respectarea prezentului Regulament de ordine interioara raspunde fintreg
personalul didactic, didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfaégoara activitatea in scoala,

ANEXA — Prevederile codului de etici a personalului didactic din unititile de
invatamant preuniversitar

CODUL-CADRU DE ETICA
al personalului didactic din invdtdmantul preuniversitar
ART. 1

(1) Prezentul cod-cadru de eticd (denumit in continuare cod) este elaborat in baza art. 10
$i 16 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului national de etica din
invatdmantul preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului
si sportului nr. 5.550/2011.

(2) Codul este aplicabil personalului didactic din sistemul national de inv&tamant
preuniversitar de stat, particular si confesional, responsabil cu instruirea si educatia, care,
in conformitate cu prevederile art. 88 alin. (2) - (3) din Legea educatiei nationale nr.
172011, cu modificérile si completarile ulterioare, indeplineste functia de personal didactic
de predare, personal didactic auxiliar, personal didactic de conducere, de indrumare si de
control si personal didactic asociat in cadrul unitatilor si institutilor de invatamant
preuniversitar de stat, particular si confesional, in inspectoratele scolare si unitatile conexe
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ale acestora, denumit in continuare personal didactic, si care are obligatia, datoria moral
$i profesionald de a Cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului cod.

ART. 2
Codul instituie un ansamblu de valori, principii si norme de conduitd menite s3 contribuie la
coeziunea institutionala si a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationals,
prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli
corecte.

ART. 3
Respectarea prevederilor prezentului cod reprezinta o garantie a cresterii calitatii si
prestigiului - Tnvatadmantului preuniversitar, scop posibil de atins prin  intermediul
urmatoarelor obiective:

a) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor personalului
didactic; b) cresterea calitativa a relatiilor dintre partile implicate in actul educational;

¢) eliminarea practicilor inadecvate $i imorale ce pot apirea in mediul educational
preuniversitar;

d) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationald;

e) facilitarea promovérii si manifestarii unor valori si principii aplicabile in mediul scolar
preuniversitar, inserabile si in spatiul social;

f) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei.

CAPITOLUL Il
VALORI, PRINCIPII $| NORME DE CONDUITA
ART. 4
Personalul didactic trebuie s3 isi desfasoare activitatea profesionald in conformitate cu
urmatoarele valori si principii:
a) impartialitate si obiectivitate;
b) independents si libertate profesionalé:
C) responsabilitate morala, social Si profesional:
d) integritate moral3 si profesionals;
e) confidentialitate si respect pentru sfera vietii private:
f) primatul interesului public;
g) respectarea si promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;
h) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;
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i) respectarea autonomiei personale;
J) onestitate si corectitudine:

k) atitudine decenta si echilibrata:

) toleranta;

m) autoexigentd in exercitarea profesiei:

n) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitatii
activitatii didactice si a prestigiului unitatii si institutiei de invatamant preuniversitar, precum
si a specialitatii, domeniului in care isidesfdsoara activitatea:

0) implicare in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societatii.

ART. 5

in relatiile cu beneficiarii directi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a
cunoaste, de a respecta si de a aplica norme de conduit prin care se asigura:

a) ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a beneficiarilor directi ai educatiei prin:
() supravegherea atat pe parcursul activitétilordesfasurate in unitatea de invatamant, cat
si in cadrul celor organizate de unitatea de invatdmant in afara acesteia;

(ii) interzicerea agresiunilor verbale, fizice si a tratamentelor umilitoare asupra
beneficiarilor directi ai educatiei;

(iii) protectia fiec&rui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea oricarei forme de violenta
verbald sau fizica exercitate asupra acestuia, a oricérei forme de discriminare, abuz,
neglijentd sau de exploatare a acestuia, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004
privind protectiasi promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
(iv) combaterea oricaror forme de abuz;
(v) interzicerea hartuirii sexuale $i a relatiilor sexuale cu beneficiarii directi ai educatiei:
b) interzicerea oricdror activitati care genereazs coruptie:

(i) fraudarea examenelor:

(ii) solicitarea, acceptarea sau colectarea de catre personalul didactic a unor sume de
bani, cadouri sau prestarea anumitor servicii, in vederea obtinerii de cétre beneficiarii
directi ai educatiei de tratament preferential ori sub amenintarea unor sanctiuni, de orice
natura ar fi acestea;
(iii) favoritismul:

(iv) meditatiile contra cost cu beneficiarii directi ai educatiei de la formatiunile de studiu Ia
care este incadrat:
C) asigurarea egalitatii de $ansesi promovarea principiilor educatiei incluzive;
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d) respectarea demnitatiisirecunoasterea meritului personal al fiecarui beneficiar direct al
educatiei.

ART. 6
in relatile cu parintiisi cu reprezentantii legali ai beneficiarilor directi ai educatiei,
personalul didactic respecta si aplicd norme de conduita prin care se asigura:
a) stabilirea unei relatii de incredere mutual $i de comunicare;
b) respectarea confidentialitatiinformatiilor, a datelor furnizate si a dreptului la viata privat
si de familie;
C) neacceptarea primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile
educationale oferite, in conditiile art. 5 lit. b) pct. (ji);
d) recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precidere a celor
deschise si gratuite, fara a impune achizitionarea celor contra cost.

ART. 7
(1) Relatiile colegiale ale personalului didactic se bazeazs pe respect, onestitate,
solidaritate, cooperare, corectitudine, tolerants, sprijin  reciproc, confidentialitate,
competitie loiala,
(2) In activitatea profesionald, personalul didactic evit practicarea oricarei forme de
discriminare si denigrare in relatile cu ceilalti colegi siactioneaza pentru combaterea
fraudei intelectuale, inclusiv a plagiatului.

ART. 8
Personalul didactic care indeplinestefunctii de conducere, de indrumare si de control sau
care este membru in consiliul de administratie al unitati de invatdmant sau al
inspectoratului scolar respects si norme de conduit3 manageriala prin care se asigura:
a) promovarea standardelor profesionale i morale specifice;
b) aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice:
c) evaluarea obiectivad conform atributiilor, responsabilitatilorsi sarcinilor de serviciu din fisa
postului;
d) prevenirea oricarei forme de constrangere sau abuz din perspectiva functieidetinute;
e) prevenirea oricdrei forme de hartuire, discriminare a personalului didactic si a
beneficiarilor directi ai educatiei.
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ART. 9
in exercitarea activitatilor specifice (scolaresiextrascolare), personalului didactic ii este
interzis:
a) sa foloseasca baza materiald din spatiile de invatdmant in vederea obtinerii de beneficii
materiale personale directe sau indirecte:
b) sa foloseasca, sa producé sau sd distribuie materiale pornografice scrise, audio ori
vizuale;
C) sa organizeze activitati care pun in pericol sigurantasi securitatea beneficiarilor directi ai
educatiei sau a altor persoane aflate in incinta unitatii sau a institutiei de invatamant;
d) sa consume alcool sisubstante interzise, cu exceptia celor recomandate medical;
e) sa permitd si sa incurajeze consumul de alcool si de substante interzise de cétre
beneficiarii directi ai educatiei, cu exceptia celor recomandate medical;
f) sa organizeze si sa practice pariuri si jocuri de noroc.

ART. 10
in relatile  cu alte  unitatisiinstituti  de invatamant, precum si  cu
institutiilesireprezentantiicomunitatii locale, personalul didactic respecta si aplicd norme de
conduita prin care:
a) asigura sprijin in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;
b) manifest& responsabilitate sitransparents in furnizarea de informatii catre institutiile de
stat in protejarea drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci cand interesul si
nevoia de protectie a acestuia impun acest lucru.

CAPITOLUL Il
DISPOZITII FINALE

ART. 11

Prezentul cod se completeazé cu dispozitiile Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduita
a personalului contractual din autoritatilesiinstitutiile publice, si nu se substituie legilor si
regulamentelor in vigoare din domeniul educatieisi nici nu poate contraveni acestora.

ART. 12
Prin prevederile prezentului cod, activitétile comisiilor judetene de eticd/Comisiei de Etici
a Municipiului Bucuresti nu se substituie activitétilor comisiilor de cercetare disciplinara,
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constituite la diferite niveluri, conform prevederilor Legii educatieinationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, $i nici activitatilorinstitutiilor statului abilitate.

ART. 13

Propunerile de modificare sau de completare a prevederilor prezentului cod se fac in
Consiliul national de etica, cu votul a cel putin 31 de delegati din totalul de 42 de delegati,
si se inainteaz&d Ministerului EducatieiNationale. ART. 14 incalcarile prevederilor

prezentului cod reprezinta abateri disciplinare §i se sanctioneaza conform legislatiei in
vigoare.

Director,

Prof. Apetri lulj
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